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Strona znajduje sie w archiwum.

Ogtoszenie Ministra Zdrowia w sprawie naboru na
stanowisko Prezesa Agencji Badan Medycznych -

rozstrzygniety

Na podstawie art. 5 ust. 10 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Agencji Badan Medycznych (Dz. U. z
2023 r. poz. 2064), zwanej dalej ,ustawa”, Minister Zdrowia ogfasza nabdr na stanowisko Prezesa
Agencji Badan Medycznych, zwanej dalej takze: ,,Agencjq”.

1. Nazwa i adres: Agencja Badan Medycznych, 00-014 Warszawa, ul. Stanistawa Moniuszki 1A.

2. Migjsce wykonywania pracy: Agencja Badan Medycznych, 00-014 Warszawa, ul. Stanistawa
Moniuszki 1A.

3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem wynikajace z przepisow prawa:

Kandydat przystepujacy do naboru na stanowisko Prezesa Agencji winien spetni¢ warunki okreslone w
art. 6 ust. 1 ustawy, tj. by¢ osoba, ktéra:

1. korzysta z petni praw publicznych;

2. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

3. posiada co najmniej stopien doktora habilitowanego nauk medycznych;

4. zna jezyk angielski w stopniu umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie, rowniez w
sprawach dotyczacych dziatalnosci badawczo-rozwojowej;

5. posiada co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym 3-letnie dosSwiadczenie
zawodowe w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi;

6. w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata i nie stuzytla w
organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006



r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990

oraz tresci tych dokumentéw oraz nie wspdtpracowata z tymi organami (Dz. U. z 2023 r. poz.
342,z pdzn.zm.).

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Prezesa Agencji obejmuje w szczegdlnosci:

1. kierowanie dziatalnoscig Agencji oraz podejmowanie rozstrzygnie¢ w sprawach zwigzanych z
realizacjg i podziatem srodkéw finansowych na realizacje programéw oraz realizacjg innych
zadan Agendiji, okreslonych w ustawie, tj. w szczegdlnosci w zakresie:

a.

f.

dofinansowania badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk medycznych i
nauk o zdrowiu oraz projektéw interdyscyplinarnych wytonionych w drodze konkursu,
ze szczegbinym uwzglednieniem badan  klinicznych, obserwacyjnych [
epidemiologicznych,

. wydawania opinii i ekspertyz w dziedzinie hauk medycznych i nauk o zdrowiu na rzecz

organdw administracji publicznej lub innych podmiotéw w wyniku realizacji zawartych
umow,

. inicjowania i rozwijania wspotpracy miedzynarodowej w dziedzinie nauk medycznych |

nauk o zdrowiu na podstawie programéw, o ktdrych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 1
ustawy,

. inicjowania i realizacji wtasnych badan naukowych i prac rozwojowych,

. wspierania dziatalnosci Naczelnej Komisji Bioetycznej, o ktérej mowa w rozdziale 4

ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o badaniach klinicznych produktéw leczniczych
stosowanych u ludzi (Dz. U. poz. 605),

inicjowania i rozwijania dziatan o charakterze edukacyjnym i szkoleniowym;

2. odpowiedzialnos¢ za gospodarke finansowg Agencji oraz za zarzadzanie i gospodarowanie
majatkiem Agencji;

3. samodzielne dokonywanie czynnosci prawnych w imieniu Agendji i reprezentowanie jej na
zewnatrz;

4. dziatanie przy pomocy zastepcOw Prezesa, dyrektora biura Agencji, gtéwnego ksiegowego,
dyrektorow komdrek organizacyjnych i pracownikdéw Agencjj;

5. mozliwos¢ ustanawiania petnomocnikdw do dokonywania czynnosci prawnych;

6. sporzadzanie, po zasiegnieciu opinii Rady Agenciji:

a.
b.
C.
d.

rocznego planu finansowego Agencji i jego zmiany,
rocznego planu dziatalnosci Agencji i jego zmiany,
rocznego sprawozdania finansowego Agencji,

rocznego sprawozdania z dziatalnosci Agencji wraz z informacjg o wynikach ewaluacji, o



7.

ktérej mowa w art. 23 ustawy,

e. perspektywicznych kierunkdw dziatalnosci Agencji,

f. statutu Agencji i jego zmiany oraz przedstawianie ich do zatwierdzenia ministrowi
wiasciwemu do spraw zdrowia;

dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Agencji.

5. Wymagane dokumenty:

Oferty kandydatéw powinny zawierac:

> w o

10.

11.

12.

CV lub zyciorys;
list motywacyjny;
kopie dokumentdw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;

kopie dokumentéw potwierdzajacych jednoznacznie posiadanie co najmniej 5-letniego
doswiadczenia zawodowego, w tym 3-letniego doswiadczenia zawodowego w zarzadzaniu
zasobami ludzkimi (np.: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia wydane przez pracodawce o
przebiegu pracy zawodowej);

informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe, z datg nie wczesniejszg niz miesigc przed ztozeniem oferty;

. oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w

dokumentach przekazanych przez kandydata w ramach oferty zlozonej w postepowaniu
rekrutacyjnym, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz.
Urz. UEL11924.05.2016, str. 1,z pdzn. zm.);

. o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

. o$wiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

Srodkami publicznymi;

. 0Swiadczenie lustracyjne lub informacje o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z art.

7 ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - dotyczy

kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

kopie poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,tajne” albo oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. 22023 r. poz. 756, z pdzn. zm.);

kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego lub oswiadczenie
kandydata o znajomosci jezyka angielskiego na wymaganym poziomie;

oSwiadczenie, iz w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydat nie


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgnjzgm2dk

pracowat i nie stuzyt w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw oraz nie wspdtpracowat z tymi
organami.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentdéw (ofert):

Elementy oferty kandydata, o ktérych mowa w pkt 5 ogtoszenia, powinny stanowi¢ odrebne
dokumenty. W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢ rowniez ich
ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

W ofercie nalezy podac dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.

Dokumenty w postaci CV lub zyciorysu i listu motywacyjnego, a takze wskazane w pkt 5 ogtoszenia
oSwiadczenia nalezy wtasnorecznie podpisac.

Oswiadczenie lustracyjne nalezy dotgczy¢ w zamknietej i opisanej kopercie.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 5 ogtoszenia, w oryginale albo kopii uwierzytelnionej notarialnie,
nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:

,NABOR NA STANOWISKO PREZESA AGENC]I BADAN MEDYCZNYCH”
pocztg na adres:
Ministerstwo Zdrowia

Departament Nadzoru i Kontroli  ul.
Miodowa 15, 00-952 Warszawa

albo osobiscie w zamknietej kopercie w Kancelarii Ministerstwa Zdrowia, ul. Miodowa 15 w pok. nr
13.

Termin sktadania dokumentéw okreslonych w pkt 5 ogtoszenia uptywa w dniu 27 marca 2024 r. O
zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Ministerstwa Zdrowia. Oferty nadestane albo
ztozone po terminie nie podlegajg rozpatrzeniu.

Oferty kandydatow, ktdre nie beda zawiera¢ dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 5 ogtoszenia, nie
podlegaja uzupetnieniu. Brak w ofertach kandydatéw ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw, o
ktérych mowa w pkt 5 ogtoszenia, bedzie skutkowat tym, iz takie oferty nie beda brane pod uwage
podczas dalszej czesci postepowania w sprawie naboru.

7. Informacja o metodach i technikach naboru:
1) nabdr przeprowadza zespdt, o ktdrym mowa w art. 5 ust. 12 ustawy;

2) technika naboru bedzie polegata na:



a. formalnej weryfikacji dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 5,
b. analizie merytorycznej dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 5,

c. rozmowie kwalifikacyjnej, w trakcie ktérej odbedzie sie sprawdzenie wiedzy niezbednej do
wykonywania zadah na stanowisku Prezesa Agencji, znajomosci jezyka angielskiego oraz
sprawdzenie kompetencji kierowniczych.

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM
DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.), przedstawiam nastepujace
informacje:

Administratorem danych osobowych o0séb aplikujagcych na stanowisko Prezesa Agencji Badan
Medycznych jest Minister Zdrowia, majacy siedzibe w Warszawie przy ul. Miodowej 15, kod pocztowy:
00-952, z ktérym mozna kontaktowac sie listownie, za pomocag email: kancelaria@mz.gov.pl lub za
posrednictwem platformy e-PUAP (adres skrytki): /8tk37sxx6h/SkrytkaESP.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac
poprzez e-mail: iod@mz.gov.pl, za posrednictwem platformy e-PUAP lub listownie na adres siedziby
Administratora, we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem.

Celem przetwarzania danych osobowych jest wybor kandydata na stanowisko Prezesa Agencji Badan
Medycznych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych zwigzane jest z wymogiem ustawowym wynikajgcym z
przepiséw ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Agencji Badan Medycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2064),
a takze ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 22023 r. poz. 1465).

Dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczeg6towych (wedtug wymogdw
ogfoszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa. Podanie danych wymaganych przepisami
prawa jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie tych danych spowoduje
brak Pani/Pana udziatu w procesie rekrutacji.

Podanie danych osobowych wykraczajgcych poza zakres wskazany w przepisach prawa jest
traktowane jako zgoda na ich przetwarzanie i ich podanie nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w
rekrutacji. Wyrazenie zgody jest dobrowolne, zas zgode mozna odwota¢ w dowolnym czasie.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

Odbiorcami danych bedg podmioty uprawnione na mocy przepisdw prawa oraz podmioty, ktérym



Administrator powierzyt przetwarzanie danych osobowych na postawie zawartej umowy.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetworzenia, prawo do przenoszenia danych (o ile w danym przypadku przystuguje), prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktdrego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Dane beda przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko Prezesa
Agencji Badan Medycznych, a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji oraz
zgodnie z obowigzujgcg w Ministerstwie Zdrowia instrukcjg kancelaryjna.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzanie w sposéb zautomatyzowany w systemie Elektroniczne
Zarzadzanie Dokumentacjg (EZD), ale nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy prawa,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (na adres: ul. Stawki 2, kod pocztowy: 00193 Warszawa).
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