Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Agencji Badan Medycznych ¥

zarok 2020

(rok, za ktéry sktadane jest o$wiadczenie)
Dziat I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w spos6b zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodno$ci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze
przeze mnie Jednostce sektora flnansow publlcznych*

vej¥fw  kierowanej

Agencji Badan Medycznych
(razwalnazwy dzialu/dziatow-administracjirzadewej/nazwa jednostki sektora finansow publicznych”

Czes$é AY

Czesé B
X  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czgéé CO

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze os$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania niniejsze-
go oswiadczenia pochodzgcych z:7

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzgdczej dla
sektora finansow publicznych®,

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

INNYCH ZrOdet INTOIMEBCTT: ...ttt e sneees
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Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktdére moglyby wplyngé na tresc

niniejszego oswiadczenia. . .
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*  Niepotrzebne skreslic.



Dziat 119

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

Na ograniczong efektywnos¢ realizacji celow i zadan Agencji wptyw miaty:

a)
b)

c)

niedobor wykwalifikowanego personelu i wzmozona rotacja pracownikoéw,

brak opracowania albo aktualizacji wszystkich procedur wewnetrznych pozadanych z punktu widzenia
poprawy zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi oraz zapewniajacych
efektywnos¢ i skutecznos¢ przeptywu informaciji,

niewdrozenie wszystkich planowanych narzedzi informatycznych zapewniajacych peitng ochrone zasoboéw.

Powyzsze stabosci kontroli zarzadczej wynikaja ze stosunkowo krotkiego okresu dziatalnosci Agencji przy
jednoczesnym istotnym zwiekszeniu zakresu dziatan realizowanych przez Agencje, co skutkowato m.in.:

dynamicznym wzrostem liczby zadan w stosunku do liczby etatow (przewidzenie czesci etatu na stanowiska
wymagajace zaangazowania petnoetatowego),

weryfikacja w trakcie roku kompetencji os6b zatrudnionych w pierwszym okresie funkcjonowania Agencji w
kontekscie potrzeb Agencji na dalszym etapie rozwoju (przejsciowe wakaty na stanowiskach dot. kadr,
ksiggowosci, audytu wewnetrznego),

koniecznoscig priorytetyzacji opracowywanych i aktualizowanych procedur zaleznie od skali ich pilnosci,

koniecznoscig zmiany priorytetow wdrozen w zakresie teleinformatyki.

Nalezy opisa¢ przyczyny ztoZenia zastrzezenn w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabo$¢ kontroli zarzadczej, istotng
nieprawidfowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty
zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to moZliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczg, w szczegdlnosci:

zgodnosci

dziatalnosci z przepisami prawaoraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodno$ci sprawozdar, ochrony

zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzagdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

a)

b)

c)

wprowadzenie w Agencji polityki rekrutacji i przeszeregowan pozwalajacej kompleksowo planowaé
i realizowaé¢ na poziomie catej organizacji proces zatrudniania pracownikow legitymujgcych sie wiedza
i doswiadczeniem odpowiadajgcym potrzebom Agencji w ramach odpowiedniego wymiaru etatu,

aktualizacja procedur wewnetrznych w celu lepszego dostosowania ich do potrzeb Agencji i wdrozenie
nowych (polityki antymobbingowej, JRWA, instrukcji kancelaryjnej, standardowych procedur operacyjnych
w ramach komorek organizacyjnych) oraz wdrozenie systemu teleinformatycznego do elektronicznego
zarzadzania dokumentacja - EZD,

wdrozenie systemoéw i narzedzi informatycznych zapewniajacych petniejsza ochrone zasobéw (m.in. konsoli
antywirusowej).

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w  odniesieniu
do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 11119

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

a)
b)
c)
d)

opracowano i wdrozono dokumentacje systemu kontroli zarzadczej,
opracowano i wdrozono Polityke zarzadzania ryzykiem,
opracowano i wdrozono Kodeks etyki pracownika ABM,

opracowano i wdrozono instrukcje obiegu i kontroli dokumentéw finansowo- ksieggowych.

Nalezy opisaC najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych
dziatan wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie. W o$wiadczeniu za rok 2010
nie wypetnia sie tego punktu.



2.

Pozostate dziatania:

a) opracowano i wdrozono szereg niezbednych procedur wewnetrznych (m.in. regulamin udzielania zaméwien
publicznych o wartosci przekraczajacej i nieprzekraczajacej 30.000 euro, polityke ochrony danych, regulamin
wynagradzania, regulamin publikowania informacji w ,,Biuletynie Informacji Publicznej” ABM, zasady pracy
zdalnej, wytyczne dotyczace bezpieczenstwa informatycznego podczas pracy zdalnej, wytyczne w sprawie
postepowania w przypadku zachorowania pracownika na COVID-19 lub zarazenia wirusem SARS-Cov-2 itp.),

b) pracownicy ABM odbyli szkolenia antykorupcyjne na platformie edukacyjnej CBA i szkolenie ,Etyka,
przeciwdziatanie korupcji i konfliktowi interesow, uwzgledniajgce rozpoznawanie sytuacji korupcyjnych
i sposoby zachowan w tych sytuacjach, a takze konsekwencje czynu korupcyjnego dla Agencji Badan
Medycznych”,

c) wyznaczono Doradce ds. etyki w Agencji Badan Medycznych,

d) Dziat Prawny przygotowywat i dystrybuowat w organizacji informacje prawne ulatwiajace zapewnienie
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi (postgepowanie w sprawie
wnioskow o dostep do informacji publicznych, wzory komparycji umoéw itp.).

Nalezy opisac¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:
1

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)
10

Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),
a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkcji.

W dziale I, w zaleznosci od wynikdw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetia sie tylko jedng cze$¢ z czesci A albo B, albo
C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla sie. Czes¢ D wypetnia sie nie-zaleznie
od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdcze;.

Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowej sklada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w zakresie
wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujgce réwniez urzad obstugujgcy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktére
nie sa jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835,
Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czes¢ A wypehia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie wszystkie nastepujgce elementy:
zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢é i efektywnosc¢
dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrone zasobdéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywnosé i skutecznos$¢ przeptywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Cze$¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajagcym stopniu jednego lub wiecej
z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypehnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienionych elementéw:
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci
i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat Il sporzgdzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono czgs¢ B albo C.

Dziat Ill sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byta zaznaczona czgs¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
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